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Mit uber 15.000 Studierenden und 1.000 Lehrenden, Forschenden und Mitarbeitenden im Herzen
von Frankfurt am Main sind wir eine der groBten Hochschulen fur angewandte Wissenschaften in
Deutschland. Unser Selbstverstandnis ist es, Studierende auf ihrem Weg zu verantwortungsvollen
Zukunftsgestalter/-innen zu férdern. Wir richten unser Tun an unseren strategischen Zielen Praxis-
nahe, Interdisziplinaritat, Internationalitat, Nachhaltigkeit, Digitalisierung und gesellschaftlicher
Verantwortung aus. Durch exzellente Lehre und Forschung bringen wir Wirtschaft, Politik und Ge-
sellschaftin der Region und darUber hinaus entscheidend voran. Zusammen mit unseren Partnerin-
nen in der UIREKA Hochschulallianz bilden wir eine Europaische Hochschule.

Zum 01.10.2025 ist am Fachbereich 2: Informatik und Ingenieurwissenschaften folgende Stelle
zu besetzen:

Professur
,Datenbanken*

(Bes. Gr. W2 HBesG)
Kennziffer P34/2024

Ihre Leidenschaft sind Datenbanken und effiziente Informationssysteme? Gleichzeitig wollen Sie
Ihre Expertise und Begeisterung fur Datenbanktechnologien theoretisch und praktisch an Nach-
wuchstalente weitergeben? Dann kommen Sie in unser Team, denn an unserer Hochschule kénnen
Sie nicht nur lehren, sondern auch gleichzeitig aktiv zu den aktuellen Herausforderungen im Bereich
Datenbanken forschen.

Ihre Aufgaben:

e Sievertreten das Fachgebiet ,Datenbanken®in den Lehrveranstaltungen unserer Bachelor- und
Masterstudiengange der Informatik und Wirtschaftsinformatik in deutscher und englischer Spra-
che. Daneben beteiligen Sie sich an der Lehre von Grundlagenfachern der Informatik.

e Siezeigen hohe Prasenz an der Hochschule und betreuen unsere Studierenden bei Projekt-, Ba-
chelor- und Masterarbeiten.
e Sie engagieren sich in der angewandten und interdisziplinaren Forschung zu Themen wie Anfra-

geoptimierung und Indexstrukturen.

e Sie initiieren/pflegen Kooperationen mit Praxispartnern im In- und Ausland und férdern so die
interdisziplindre Zusammenarbeit.

e Sie sind teamfahig und bereit, Verantwortung im Rahmen der akademischen Selbstverwaltung
zu Ubernehmen.

lhr Profil:

e Sie verfugen uUber ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Informatik
oder eines verwandten Fachgebietes sowie eine einschlagige Promotion.

e Sie haben mind. 5 Jahre Berufserfahrung, davon mind. 3 Jahre auBerhalb des Hochschulbe-

reichs, und konnten dabei in wissenschaftlicher und beruflicher Praxis Erfahrungen idealerweise
in folgenden Themengebieten sammeln:

o Entwurf und Entwicklung von Informationssystemen auf Basis von relationalen Daten-
banken. Erfahrungen in NoSQL und verteilten Datenbanken sind von Vorteil.



| ‘FR&NKFURT
UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES

o Datenbanktechnologien

o DataWarehousing

Im Laufe des Verfahrens werden Sie gebeten, ein den Anforderungen der Stelle entsprechendes
Lehr- und Forschungskonzept vorzulegen, sollten Sie zum Probevortrag eingeladen werden.

Unser Angebot:

e cin strukturiertes Onboarding durch das Serviceteam ,Professur” des Fachbereichs und un-
sere hochschuldidaktische Woche

e cininternational ausgerichtetes Umfeld, um gemeinsam Lehr- und Forschungsprojekte durch-
zufuhren; ein eigenes Promotionsrecht in unserem Promotionszentrum ,Angewandte Informa-
tik”

e Unterstutzung bei der Erstellung Ihrer nationalen und internationalen Forschungsantrage
durch unsere Abteilung ,Forschung, Innovation und Transfer — FIT*

e cinlebendiger Campus im Herzen von Europa mit einem umfangreichen Sport- und Veranstal-
tungsprogramm (CampusSport, CampusKultur)

e ein kostenfreies Landesticket Hessen und eine gute Verkehrsanbindung (OPNV, Tiefgarage),
Fahrradfreundlichkeit (u. a. Fahrradstellplatze, Servicestationen und Dienstpedelecs)

Die Stelle steht unbefristet zur Verfugung. Bei der ersten Berufung auf eine Professur erfolgt die Be-
schaftigung zunachst in einem Beamtenverhaltnis auf Probe bzw. in einem unbefristeten Beschafti-
gungsverhaltnis mit einer dreijahrigen Probezeit. Weitere Einstellungsvoraussetzungen sowie
Dienstaufgaben ergeben sich aus 88 67 - 69, 75 und 76 des Hessischen Hochschulgesetzes (einzu-
sehen unter www.hmwk.hessen.de).

Wir setzen uns aktiv ein fur Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion. Wir begriBen ausdrucklich
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte und legen groBen Wert auf die familienge-
rechte Gestaltung der Arbeitszeit. Personen mit einer Schwerbehinderung oder diesen Gleichge-
stellte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berucksichtigt. Unsere Hochschule tritt auBer-
dem fUr die Erhdhung des Beschaftigungsanteils von Frauen in MINT-Berufen ein und fordert daher
nachdrucklich Frauen zur Bewerbung auf.

Wir haben Sie Uberzeugt? Dann senden Sie |hre Bewerbung bitte mit den Ublichen aussagefahigen
Unterlagen (inkl. Publikationsverzeichnis, Projekte, Darstellung bisheriger Lehr- und Forschungsta-
tigkeit) bis zum 29.09.2024 unter Angabe der Kennziffer per E-Mail an info-prof@hr.fra-uas.de
(bitte alle Unterlagen in einer PDF-Datei zusenden):

An den Prasidenten der

Frankfurt University of Applied Sciences
Personal und Personalentwicklung
Nibelungenplatz 1, 60318 Frankfurt
www.frankfurt-university.de
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