FRANKFURT
UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES

»Chancen durch Bildung” ist das gelebte Motto der

Frankfurt University of Applied Sciences (Frankfurt UAS).

Internationalitat, Diversitat und gesellschaftliche Verantwortung sind ihre Werte.
Sie versteht sich als Institution des Lebenslangen Lernens

sowie als innovative Entwicklungspartnerin der Region.

Unsere Uber 15.500 Studierenden und 970 Mitarbeitenden in

Lehre, Forschung und zentralen Serviceeinheiten sind ihre Gestalter/-innen.

Im Fachbereich 4: Soziale Arbeit und Gesund ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
befristet fiir 3 Jahre folgende Stelle zu besetzen:

Wissenschaftliche/-r Mitarbeiter/-in (m/w/d) mit Promotionsvorhaben im
Bereich ,Digitalisierungsaspekte in Gesundheitsforderung und Pravention” im
Rahmen des Projekts ,, Hybrid Thinking- Entwicklung von Lern- und Erfahrungs-

raumen in der pflegerischen und medizinischen Versorgung durch Mixed Reality”
(Beschaftigungsumfang 65% = 26 Std./Wo.)
Kennziffer 183/2022

lhre Aufgaben:

Mitarbeit an innovativen Forschungsprojekten in einem interdisziplindren Team;

eigenstandige Bearbeitung des Promotionsvorhabens;

Durchflihrung von Bedarfsanalysen (u.a. Sekundaranalysen) zur Identifizierung von Handlungsbedarfen
und Anwendungsfelder von Mixed Reality (inkl. Use Case);

Aufbereitung von Ergebnissen im Sinne der Wissenschaftskommunikation und der Offentlichkeitsarbeit;
Konzipierung und Beantragung gemeinsamer Forschungs- und Entwicklungsvorhaben;

Publikationen in deutscher und englischer Sprache; Vortragstatigkeiten;

Lehrtatigkeit im Umfang von 2 Semesterwochenstunden;

wiinschenswert ist eine Qualifikation fiir die hochschuldidaktische Arbeit.

lhr Profil:

Wissenschaftliches Hochschulstudium (Promotionsberechtigung) in Advanced Practice Nursing, Pflege-
wissenschaft oder vergleichbarer Abschluss;

fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der empirischen Pflege- oder Sozialforschung;
vertiefte Kenntnisse im Bereich der Konzeptentwicklung;

Umgang mit Visualisierungssoftware;

Forschungserfahrung in der Pflegewissenschaft;

Berufserfahrung in einem Pflegeberuf;

Fahigkeit zum eigenstandigen Verfassen von wissenschaftlichen Publikationen;

gute Deutsch- und Englischkenntnisse;

Erfahrung mit der Betreuung von Studierenden von Vorteil;

sicheres Auftreten, selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten.

Wir bieten:
Interessante Aufgaben mit Gestaltungsmaoglichkeiten in einem dynamischen
und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld;



gute Einarbeitung und regelmaRiges Feedback sowie offene und freundliche Arbeitsatmosphare;
attraktive Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten;

angemessene Verdienstmoglichkeiten (Jahressonderzahlung) sowie weitere attraktive

soziale Leistungen (Vertrauensarbeitszeit, Landesticket Hessen,

Betriebliche Altersvorsorge (VBL), Vermogenswirksame Leistungen);

sicherer Arbeitsplatz im Dienste des Landes Hessen und Vereinbarkeit von Familie und Beruf;
ein umfangreiches Angebot von Hochschulveranstaltungen zu Gesellschaft, Kultur und Sport.

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV Hessen.

Die Hochschule tritt flr die Erh6hung des Beschaftigungsanteils von Frauen ein und fordert daher nach-
dricklich Frauen zur Bewerbung auf. Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher persénlicher und
fachlicher Eignung bevorzugt. Als Tragerin des Zertifikats ,,Familiengerechte Hochschule” beriicksichtigt
die Hochschule ihre individuelle familidre Situation bei der Gestaltung Ihrer Arbeitszeit.

Wir legen groRBen Wert auf den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten. Daher informieren wir Sie gemaf
den einschlagigen Datenschutzvorschriften tiber die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer Daten im
Rahmen lhrer Bewerbung. Die Hinweise zu den allgemeinen Datenschutzbestimmungen der Frankfurt
UAS sind einzusehen unter:

https://www.frankfurt-university.de/index.php?id=5184

Bewerbungen mit den Ublichen aussagefdhigen Unterlagen (bitte in einer PDF-Datei zusenden) sind
bis zum 21.12.2022 unter Angabe der Kennziffer per E-Mail erbeten an bewerbungen@hr.fra-uas.de.
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