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Mit uber 15.000 Studierenden und 1.000 Lehrenden, Forschenden und Mitarbeitenden im Herzen
von Frankfurt am Main sind wir eine der groBten Hochschulen fur angewandte Wissenschaften in
Deutschland. Unser Selbstverstandnis ist es, Studierende auf ihrem Weg zu verantwortungsvollen
Zukunftsgestalter/-innen zu férdern. Wir richten unser Tun an unseren strategischen Zielen Praxis-
nahe, Interdisziplinaritat, Internationalitat, Nachhaltigkeit, Digitalisierung und gesellschaftlicher
Verantwortung aus. Durch exzellente Lehre und Forschung bringen wir Wirtschaft, Politik und Ge-
sellschaft in der Region und dartber hinaus entscheidend voran.

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt ist am Fachbereich 2: Informatik und Ingenieurwissenschaften
folgende Stelle zu besetzen:

Professur

,Datengetriebene Geschaftsmodelle in der produzierenden In-
dustrie und Entrepreneurship*

(Bes. Gr. W2 HBesG)
Kennziffer P21/2024

Ihre Leidenschaft ist es, Datensatze zu erheben, zu analysieren und darauf aufbauend industrielle
Anwendungen zu optimieren, zu entwickeln sowie daraus Geschaftsmodelle zu erarbeiten die ser-
viceorientiert angeboten werden kénnen? Daruber hinaus bringen Sie dieses Wissen mit Leiden-
schaft praxisnah an Nachwuchstalente weiter? Dann kommen Sie in unser Team, denn an unserer
Hochschule kdnnen Sie nicht nur Ihr Wissen weitergeben, sondern auch gleichzeitig aktiv forschen
und so einen wichtigen Beitrag fur zukunftsfahige Geschaftsmodelle leisten.

Ihre Aufgaben:

e Sie halten Lehrveranstaltungen zum Thema ,,Entwicklung datengetriebener Geschaftsmodelle®
(z. B. integrierte Produkt-Service-Systeme) sowie in Grundlagenfachern unserer technisch-ori-
entierten Bachelor- und Master-Studiengange in deutscher und englischer Sprache.

e Sie betreuen unsere Studierenden bei Projekt- und Abschlussarbeiten.

e Sie engagieren sich in der angewandten und interdisziplinaren Forschung zum o.g. Themenge-
biet und initiieren/pflegen Kooperationen zu Praxispartnern im In- und Ausland.

e Sie arbeiten eng mit den Kolleginnen und Kollegen der Produktentwicklung, Informatik und In-
dustrial Engineering zusammen.

Ihr Profil:

e Sieverfugen Uberein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Wirtschaftsin-
genieurwesen oder haben einschlagige Berufserfahrung und haben idealerweise im zu vertre-
tenden Fachgebiet promoviert.

e Sie kdnnen eine mehrjahrige Berufserfahrung (mind. 5 Jahre) und Expertise mit datengetriebe-
nen Geschaftsmodellen mittels digitaler Technologien und Plattformen in der industriellen An-
wendung nachweisen.

e |hre Erfahrung lasst sich neben den oben genannten Stichworten z. B. beschreiben mit:

Intrapreneurship / Innovationsmanagement / Smart Manufacturing / Hybride Leistungsbiindel /
Smart Services und Betreibermodelle
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e Sie sind engagiert, teamorientiert und haben Freude am interdisziplinaren, vielfaltssensiblen
Wirken in Lehre und Forschung sowie unternehmerischen Gestaltungswillen.

Im Laufe des Verfahrens werden Sie gebeten, ein den Anforderungen der Stelle entsprechendes
Lehr- und Forschungskonzept vorzulegen, sollten Sie zum Probevortrag eingeladen werden.

Fur Fragen steht Innen gerne der Vorsitzende der Berufungskommission Herr Prof. Dr.-Ing. Thomas
Rollmann per E-Mail: rollmann@fb2.fra-uas.de zur Verfugung.

Unser Angebot:

e die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch selbstbestimmtes Arbeiten mit einem groBen in-
haltlichen und zeitlichen Gestaltungsspielraum sowie den Angeboten unseres Familienburos

e ein strukturiertes Onboarding durch das Serviceteam ,,Professur” des Fachbereichs und unsere
hochschuldidaktische Woche

e internationalausgerichtetes Umfeld um gemeinsam Lehr- und Forschungsprojekte durchzufuh-
ren (z. B. U'REKA - European University)

e Unterstutzung bei der Erstellung Ihrer nationalen und internationalen Forschungsantrage durch
unsere Abteilung ,Forschung, Innovation und Transfer — FIT“

e cin lebendiger Campus im Herzen von Europa mit einem umfangreichen Sport- und Veranstal-
tungsprogramm (CampusSport, CampusKultur)

e kostenfreies Landesticket Hessen und eine gute Verkehrsanbindung (OPNV, Tiefgarage),
Fahrradfreundlichkeit (u. a. Fahrradstellplatze, Servicestationen und Dienstpedelecs)

Die Stelle steht unbefristet zur Verflgung. Bei der ersten Berufung auf eine Professur erfolgt die Be-
schaftigung zunachst in einem Beamtenverhaltnis auf Probe bzw. in einem unbefristeten Beschafti-
gungsverhaltnis mit einer dreijahrigen Probezeit. Weitere Einstellungsvoraussetzungen sowie
Dienstaufgaben ergeben sich aus 8§ 67 - 69, 75 und 76 des Hessischen Hochschulgesetzes (einzu-
sehen unter www.hmwk.hessen.de)

Wir setzen uns aktiv ein fur Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion. Wir begriBen ausdrucklich
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte und legen groBen Wert auf die familienge-
rechte Gestaltung der Arbeitszeit. Personen mit einer Schwerbehinderung oder diese Gleichge-
stellte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt. Unsere Hochschule tritt auBer-
dem fUr die Erhdhung des Beschaftigungsanteils von Frauen in MINT-Berufen ein und fordert daher
nachdrucklich Frauen zur Bewerbung auf.

Wir haben Sie Uberzeugt? Dann senden Sie |hre Bewerbung bitte mit den Ublichen aussagefahigen
Unterlagen (inkl. Publikationsverzeichnis, Projekte, Darstellung bisheriger Lehr- und Forschungsta-
tigkeit) bis zum 10.07.2024 unter Angabe der Kennziffer per E-Mail an info-prof@hr.fra-uas.de
(bitte alle Unterlagen in einer PDF-Datei zusenden):

An den Prasidenten der

Frankfurt University of Applied Sciences
Personal und Personalentwicklung
Nibelungenplatz 1, 60318 Frankfurt
www.frankfurt-university.de
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