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Mit uber 15.000 Studierenden und 1.000 Lehrenden, Forschenden und Mitarbeitenden im Herzen
von Frankfurt am Main sind wir eine der groBten Hochschulen fur angewandte Wissenschaften in
Deutschland. Unser Selbstverstandnis ist es, Studierende auf ihrem Weg zu verantwortungsvollen
Zukunftsgestalter*innen zu fordern. Wir richten unser Tun konsequent an unseren strategischen
Leitplanken Praxisnahe, Interdisziplinaritat, Internationalitat, Nachhaltigkeit, Digitalisierung und
gesellschaftliche Verantwortung aus. Durch exzellente Lehre und Forschung bringen wir Wirtschaft,
Politik und Gesellschaft in der Region und daruber hinaus entscheidend voran.

In der Abteilung Facility Management sind zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet folgende
Stellen zu besetzen:

2 Vertretungen der Teamleitung Instandhaltung Technik und

Bauunterhaltung
(Beschaftigungsumfang 100 % = 40 Std./Wo.)
Kennziffer 045/2024

Ihre Aufgaben

Organisation des Betriebes, der Wartung und der Instandhaltung der gesamten
Haus- und Betriebstechnik der Hochschule;

Planung, Konzeption, Organisation technischer Projekte und von
ModernisierungsmaBnahmen;

Aufgaben der Betriebssicherheit der genannten Anlagen;

Verwaltung der Uberwachungspflichtigen Anlagen;

Abstimmung und Koordination von Leistungen durch die an der Auftragsbearbeitung
beteiligten Werkstatten und Fremdfirmen;

AuftragsmaBige Buchung von Leistungen fur Werkstatten und Fremdfirmen;
VerwaltungsmaBige Abwicklung notwendiger Vorgange wie Bereitstellung von
Finanzmitteln,

Material- und Ausrustungsbereitstellung;

Durchfthrung von Genehmigungs- und Zulassungsverfahren;

Technologische Planung und Vorbereitung von Auftragen an Fremdfirmen;
Inbetriebnahme neuer technischer Anlagen und Versuchseinrichtungen bzw. -anlagen
einschlieBlich der Einweisung des Bedienungspersonals;

Bewirtschaftung samtlicher Budgets des Tatigkeitsbereichs sowie

gesondert zugewiesener Mittel fur Zusatzaufgaben;

Selbstandige Durchfuhrung von Vergabeverfahren auf der Basis der entsprechenden
Vorschriften und gesetzlichen Regelungen;

Zentrale Auftragsvergabe; Rechnungsbearbeitung.

Ihr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder FH-Diplom) in den Fachrichtungen:
Elektro- oder HLS-Technik / Instandhaltung oder ahnlich oder technische
Berufsausbildung als Meister Anlagenmechaniker (Schwerpunkt Sanitar-, Heizungs- oder
Klimatechnik.) sowie langjahrige einschlagige Berufserfahrung im relevanten Bereich
Besonders qualifizierte und differenzierte praktische Fahigkeiten;

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse;



e Fahigkeit zur PersonalfUhrung;
o Selbstandigkeit, Durchsetzungsfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft,
e Organisationsfahigkeit, Belastbarkeit;
e Allgemeine EDV-Kenntnisse (MS-Office).
Wir bieten

e FEininteressantes Aufgabenfeld mit Gestaltungsmaoglichkeiten

e Die Zusammenarbeitin einem begeisterten Team

e Eine strukturierte Einarbeitung und intensive Begleitung der Qualifikationsarbeit

e Umfangreiche Einblicke und die Moglichkeit, vielfaltige Erfahrungen in der Forschung und
Bildungsarbeit zu sammeln sowie das eigene Profil aufzubauen und zu entwickeln

e Eine offene, diversitatsreflektierte und freundliche Arbeitsatmosphare

e Attraktive Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

e Angemessene Verdienstmoglichkeiten (Jahressonderzahlung) sowie weitere attraktive
soziale Leistungen (Vertrauensarbeitszeit, Landesticket Hessen)

e Betriebliche Altersvorsorge (VBL), Vermdgenswirksame Leistungen

e Einumfangreiches Angebot von Hochschulveranstaltungen zu Gesellschaft, Kultur und
Sport

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 TV Hessen.

Wir setzen uns aktiv ein fUr Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion. Wir begruBBen besonders
Menschen mit Migrationsgeschichte und legen groBen Wert auf die familiengerechte Gestaltung
der Arbeitszeit. Personen mit einer Schwerbehinderung oder diesen Gleichgestellte werden bei
gleicher Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt; dies gilt auch fur Frauen in den Bereichen, in denen
sie unterreprasentiert sind. Grundsatzlich ist die Beschaftigung auch in Teilzeit moglich.

Sofern Sie einen Hochschulabschluss im Ausland erworben haben, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung
eine Zeugnisbewertung beizufugen. Hier finden Sie nahere Informationen zur Zeugnisbewertung.

Wir legen groBen Wert auf den Schutz lhrer personenbezogenen Daten.

Daher informieren wir Sie gemaB den einschlagigen Datenschutzvorschriften Uber die Erhebung,
Verarbeitung und Nutzung lhrer Daten im Rahmen |hrer Bewerbung. Die Hinweise zu den
allgemeinen Datenschutzbestimmungen der Frankfurt UAS sind einzusehen unter:
www.frankfurt-university.de/?id=5184

Bewerbungen mit den Ublichen aussagefahigen Unterlagen sind bis zum 24.06.2024 unter
Angabe der Kennziffer per E-Mail erbeten an: bewerbungen@hr.fra-uas.de (bitte alle Unterlagen
in einer PDF-Datei zusenden) oder auf dem Postweg (bitte Unterlagen nur in Kopie und nichtin
Mappen, da diese nicht zurickgesandt werden) erbeten an:

Frankfurt University of Applied Sciences
Personal und Personalentwicklung
Nibelungenplatz 1

60318 Frankfurt
www.frankfurt-university.de



https://www.frankfurt-university.de/de/aktuelles/stellenangebote-der-frankfurt-uas/
http://www.frankfurt-university.de/?id=5184
mailto:bewerbungen@hr.fra-uas.de

